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1. Die Ausgangslage

** Lehrplan Berufsschule Landwirt/in aus dem Jahr 1996 in Anlehnung an den KMK Lehrplan von 1995

» Themen des Okolandbaus finden je nach Neigung der Lehrkrifte mehr oder weiniger Einzug in den
Unterricht — Aber Angebot zur Durchfliihrung einer praktischen Abschlussprifung auf einem Okobetrieb

“» Ausbildungsbetriebe und Verbinde des Okolandbaus mehr Verbindlichkeit bei Themen des Okolandbaus
im Unterricht

Problem: Vielfach Ablehnung des Okolandbaus auch durch Lehrkrifte —

,Die erfolgreiche Implementierung von Okothemen im Unterricht als
Lehrplan und Generationenproblem?!“

=> Auszubildenden von Okobetrieben in SH besuchen teilweise die Okoklasse in Hannover
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2. Der Weg zur Einrichtung einer Okoklasse bzw. Okoklassen

zum Okolandbau im Jahr 2013 Okologischer Landbau

|
*» Konkretisierung des Lehrplans durch eine verbindliche Handreichung ’/' Lernbereich

Ergebnis: Festschreibung von 40 Stunden zusammenhangen
Okounterricht in der Mittelstufe und 40 Stunden in der Oberstufe

“* Einrichtung eines Modulangebots Okolandbau an der einjahrigen
Fachschule fiir Landwirtschaft (am BBZ NOK) im Jahr 2016

*» 2016 Evaluation der Umsetzung der Handreichung LU

*» 2017 Verabschiedung eines Koalitionsvertrags der neuen
Landesregierung SH: ,,...AuBerdem werden wir eine Fachklasse
Okolandbau im dritten Jahrgang der Berufsschule einfiihren.”

Handreichung
=> 2018 Ausschreibung zur Einrichtung einer Landesberufsschulklasse zum Lehrplan LandwirtLandwirtin
Okolandbau fiir die Berufsschule



2. Der Weg zur Einrichtung einer Okoklasse bzw. Okoklassen
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- Prozentanteil okologische Landwirtschaftsflache bundesweit

- Prozentanteil 6kologische Landwirtschaftsflache in Schleswig-Holstein

Quelle: Melund 2019
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3. Von der Ausschreibung zur Einrichtung einer der Landesberqfsschule im dritten ﬁoz
Ausbildungsjahr zur Einrichtung von , Bezirksfachklassen — Okolandbau im dritten e sashee
Lehrjahr”

“» Ende 2018 bewerben sich acht Berufsschulstandorte um die Ausrichtung der Okoklasse

* Nach Vorstellung des Bildungsministeriums sollte es ein zentrales Angebot in Form einer
,Landesberufsschulklasse” im dritten Lehrjahr geben

Ergebnis:

Drei Uberzeugende Bewerbungen — Pilotphase flir zwei Jahre

Erstellung eines ,,Curriculums” fiir den Unterricht in den Okoklassen
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o
Entwicklung der Abschliisse zum Ausbildungsberuf Landwirt/in nach Einfihrung der Okoklasse im 3. Lj. @Z
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Abschlusspriifungen zum Landwirt/in
Anteil Abschlusspriifungen Oko zu Konventionel
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Quelle: nach Daten der LKSH



Leitbild/Zukunftsbild fur die Aus- und

Fortbildung im Beruf Landwirt*in

4. Entwicklung eines Leitbildes fur die Aus-und = w
Weiterbildung -

Dieses Leitbild ist der Kompass unseres
Handelns und zugleich Zusage an
potentielle Absolvent*innen wie auch an
die Gesellschaft insgesamt....

Landwirtschafts- Verband
//,7 etibetite iﬁf Bauern.SH - VI
chles: olstein :.“;5;;‘2;?}':_:535”2155 BAUERNVERBAND SCHLESWIG-HOLSTEIN EV Schleswig-Holsteir
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5. Evaluation der Pilotphase

Evaluation der Pilotphase in Sommer 2020 bei Betrieben, Azubis und Schulen:

Welches Fazit kann gezogen werden bzw. welche Erkenntnisse lassen sich
ableiten?
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5. Evaluation der Pilotphase 2020 (6ko-Sus = 12, Konv. SuS = 24 von insgesamt 285 Azubis) mz
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5. Im Rahmen des Berufsschulunterrichts haben wir einen 6kologisch wirtschaftenden Betrieb besichtigt.

mehr als 2 mal: 29% (n=9)

2x: 35,5% (n=11)

1x: 22,6% (n=7)

nie: 12,9% (n=4)
Allgemein

trifft voll und ganz zu: 20% (n=6)
trifft eher zu: 43,3% (n=13)
trifft eher nicht zu: 26,7% (n=8)
trifft nicht zu: 10% (n=3)



5. Evaluation der Pilotphase 2020 ﬁz
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dngemessen.

ja: 66,7% (n=20)
nein: 23,3% (n=7)
Meine Begriindung: 10% (n=3)

stimme zu: 29,6% (n=8)
stimme eher zu: 29,6% (n=8)
stimme eher nicht zu: 14,8% (n=4)
stimme nicht zu: 25,9% (n=7)
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6. Stand heute und Ausblick

v Verlangerung der Pilotphase um ein Jahr (bis Schuljahresende 2021/22)

v Wie geht es weiter bzw. worUber ist nachzudenken?
* Welche Kernaufgaben soll die Berufsausbildung zum Landwirt/in erftllen?

* Wie wird bzw. muss sich das Berufsfeld des Landwirt/in zuklnftig
entwickeln?

* Welcher Rolle spielt dabei im schulischen Kontext der Lehrplan?
* Welche Rolle spielen die Lehrkrafte bei zukunftsorientierter Bildungsarbeit?



